. . UNTERRICHTSTERMINE *
JETZT 8 GWERB GN' Zeitraum: 31. Marz 2025 bis 18. Marz 2027

Blockwochen am Niels Stensen Bildungszentrum:
Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann
bewerben Sie sich per Post oder per E-Mail.

Datum

31.03. - 04.04.2025

05.05. - 09.05.2025
16.06. - 20.06.2025
23.06. — 27.06.2025

Mitarbeitende der Niels Stensen Kliniken melden
sich zudem iiber das interne Bildungsportal an.

Niels Stensen Bildungszentrum
Aus-, Fort- und Weiterbildung

fir Gesundheitsberufe in Osnabriick
Detmarstralle 2—4

49074 Osnabrick

kollegiale Beratung 19.08. oder 21.08.2025

5 25.08.-29.08.2025

10.11. - 14.11.2025 38

17.11.-21.11.2025 38

12.01.-16.01.2026 38

© 0o N o

Telefon: 0541 326-7700
Fax: 0541 326-7710

19.01. - 23.01.2026 38

Pflegekongress 2026 (noch nicht terminiert)

kollegiale Beratung 19.05. oder 21.05.2026 8

info-nbz@nsk.de

10 08.06. —12.06.2026

11 15.06. - 19.06.2026

24.08. - 28.08.2026
31.08. - 04.09.2026

kollegiale Beratung 29.09. oder 01.10.2026 W‘ R 8 N L D €~ w e N T e R‘

14 02.11.-06.11.2026 . . . J

schriftliche Priifung 02.12.2026

08.02. - 12.02.2027

Gerne stehen wir auch fiir persodnliche Rickfragen
zur Verfligung.

12

13

Leitung der Fachweiterbildung: Maria Thobe
mariathobe@nsk.de
Telefon: 0541 326-7743

15

WEITERBILDUNG
ZUR FACHKRAFT FUR LEITUNGS-
AUFGABEN IN DER PFLEGE

2027 KW 11 (noch nicht terminiert)

mindliche Prifung

Abschlussveranstaltung 2027 KW 11 (noch nicht terminiert)

! Termine unter Vorbehalt

in Kooperation mit der Hochschule Osnabriick
Lehrveranstaltungen an der Hochschule Osnabriick: : P I “ "

Datum auf Basis der Niedersachsischen Verordnung tiber
08.09. - 09.10.2025 (Prasenz: 08.09./09.09./ die Weiterbildung in Gesundheitsfachberufen vom
14.09./15.09./25.09./08.10./09.10.2025) 18. Mérz 2002, zuletzt geéndert am 24.11.2021

18.02. - 20.03.2026 (Prasenz: 18.02./19.02./
25.02./26.02./27.02./04.03./05.03./06.03.2026)

v e

Niels Stensen  HOCHSCHULE OSNABRUCK

Bildungszentrum UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

07.12.2026 - 25.01.2027

t (Prasenz: 07.12./08.12./14.12./15.12.2026)




ZIELE DER WEITERBILDUNG

Die Weiterbildung soll Pflegefachkrafte dazu befahigen, die
Aufgaben einer leitenden Pflegefachkraft zu erfillen. Durch
Vermittlung der erforderlichen Fach-, Personal-, Methoden-
und Managementkompetenz sollen die Teilnehmer*innen in
die Lage versetzt werden, Pflege- und Behandlungsprozesse
in den verschiedenen Einrichtungen unseres Gesundheits-
wesens zu organisieren, zu begleiten, zu evaluieren und
qualitativ zu sichern sowie im Rahmen der rechtlichen Vor-
schriften zu verantworten.

ABSCHLUSSE NACH ERFOLGREICHER TEILNAHME

e Staatlich anerkannte Fachkraft fiir Leitungsaufgaben
in der Pflege

e Qualifikation zur Praxisanleiterin/zum Praxisanleiter
in der Pflege

e QOTA/ATA und MFA erhalten ein Teilnahmezertifikat

ORGANISATION

e zweijahrige berufsbegleitende Weiterbildung im
Blocksystem und im Selbststudium

e unterrichtsfreie Zeit in den Schulferien Niedersachsen

e Unterrichte am Niels Stensen Bildungszentrum
und an der Hochschule Osnabriick

e Hospitation bei einer Besprechung durch Lehrkrafte
der Weiterbildungsstatte

e Shadowing der Kursteilnehmenden untereinander
(insg. 4 Tage)

Selbststudium: Vor- und Nachbereitung der Kursinhalte,
Bearbeitung der Projekte in den Hochschulmodulen

Prifungen: Modulprifungen an der Hochschule
wahrend der Weiterbildung sowie Klausur, Facharbeit
und mundliche Prifung als Abschlusspriifungen

Prifungen: Prasentation sowie schriftliche Ausarbeitungen
in den Hochschulmodulen sowie Klausur, Facharbeit und

mindliche Prifung als Abschlusspriifungen

Unterkiinfte: Auf Wunsch stellen wir Ihnen eine Liste
geeigneter Unterkiinfte zur Verfligung

Kosten: 9.735,00 €

INHALTE DER
WEITERBILDUNG

Theoretischer Unterricht
(min. 720 Std.)

e Allg. pflegerelevante Kenntnisse (160 Std.)
e Leitungskompetenz (560 Std.)
e davon Personalfiihrung (70 Std.)
e davon Betriebsorganisation,
betriebswirtschaftliche Grundlagen (130 Std.)
e davon Rechtsgrundlagen (50 Std.)
e davon Gesundheits- und sozialpolitische
Grundlagen (50 Std.)
e davon psychosoziale und kommunikative
Kompetenz (160 Std.)
e davon pflegefachliche Kompetenz (100 Std.)

3 Module an der Hochschule Osnabriick (132 Std.)

Modul I:  Patientensicherheit — Kooperation

und Kommunikation
Modul Il:  Sicherheitskultur und Changemanagement
Modul lll: Praxislernen

Praktische Weiterbildung (770 Std.)

Externe Praktika: 192,5 Stunden (5 Wochen) an mindestens
zwei ausgewdhlten Praktikumsorten in stationéren, teil-
stationdren oder ambulanten Einrichtungen in unterschied-
licher Tragerschaft

Interne Praktika: im Rahmen der Hochschulmodule modul-
bezogene Projektarbeit, 10 Wochen werden davon als
Praktikum angerechnet, zusatzlich 192,5 Stunden (5 Wochen)
interne Praktika

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Gesundheits- und Krankenpfleger*in
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in
Altenpfleger*in

Pflegefachfrau, Pflegefachmann
Heilerziehungspfleger*in

BEWERBUNGSUNTERLAGEN

Bewerbungsschreiben

Lebenslauf

Lichtbild

Geburtsurkunde, ggf. Heiratsurkunde in Kopie
Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung und
Prifungszeugnis

Bescheinigung des Arbeitgebers:

e {ber die Freistellung zum Unterricht

e {ber die Freistellung zu den Praktika

e zur Kostenlibernahme

Néhere Informationen zur Weiterbildung

erhalten Sie Uber unsere Homepage!

NIELS-STENSEN-BILDUNGSZENTRUM.DE



