
Das Krankenhaus
Die Niels-Stensen-Kliniken Bramsche sind Teil des Verbundes der Niels-Stensen-Kliniken, dem größten Arbeit-
geber der Region Osnabrück im Südwesten Niedersachsens.
Das Krankenhaus liegt am Nordrand der Friedensstadt Osnabrück, welche durch die Nähe zum Teutoburger Wald,
zahlreiche kulturelle Angebote (Theater, Museen, Felix-Nussbaum-Haus etc.), eine Vielzahl weiterführender 
Schulen, eine international anerkannte Fachhochschule und Universität ein ideales Umfeld für Familien bildet.
Die Niels-Stensen-Kliniken Bramsche verfügen mit 100 Planbetten über Kliniken für Allgemein-/Visceral- und 
Unfallchirurgie, Innere Medizin und HNO. 
Im Rahmen des Ausbaus des Krankenhauses wird die Innere Medizin durch eine Klinik für Geriatrie räumlich und
konzeptionell ausgebaut, durch einen Schwerpunkt für Suchtmedizin ergänzt. 

Hierfür suchen wir ab dem 01.10.2010 

Assistenz – Fachärztinnen/ – Fachärzte 
Innere Medizin / Geriatrie

examinierte Gesundheits- und Krankenpflegerinnen/-pfleger
Ergo- und Physiotherapeutinnen/-therapeuten

Suchttherapeutinnen/-therapeuten
Unser Angebot/ Ihr Profil

Die Klinik für Innere Medizin bietet mit zunächst 60 Planbetten das gesamte Spektrum der Inneren Medizin. 
Besonderer Schwerpunkt für ein überregionales Einzugsgebiet ist das Teilgebiet Geriatrie. Darüber hinaus werden
die Gastroenterologie, Diabetologie sowie Stoffwechselerkrankungen auf professionellem Niveau angeboten. Eine
Beteiligung an der notärztlichen Versorgung ist möglich und erwünscht. Weiterbildungsmöglichkeiten im Fach-
gebiet Innere Medizin/Allgemeinmedizin sowie Geriatrie sind gegeben. Der Verbund der Niels-Stensen-Kliniken 
bietet durch Rotation die Möglichkeit zum Erwerb weiterer Qualifikationen. 
Der Patient mit seinen individuellen Bedürfnissen steht im Mittelpunkt unseres Handelns. Unsere Arbeit richtet sich
daher mit individuellen, rehabilitativen Behandlungskonzepten an überwiegend alte Menschen mit einer Einschrän-
kung ihrer Fähigkeiten und Teilhabe am Leben. Dies erfolgt auf der Basis einer fundierten allgemein internistischen
Versorgung. Unsere Suchtarbeit konzentriert sich auf die Abhängigkeit von Alkohol und Medikamenten. 
Als Bewerber/in sollten Sie neben fundierten Kenntnissen in der Inneren Medizin möglichst eine mehrjährige 
Berufserfahrung mitbringen. Vorerfahrungen im Bereich Geriatrie oder Suchtmedizin sind erwünscht.
Wir suchen einsatzbereite Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die eigene Erfahrungen und Kompetenzen in unser
Team integrieren und Wert auf eine fundierte Ausbildung legen. Wir bieten Ihnen eine praxisbezogene Ausbildung
in enger Anleitung und Supervision. Ihre Fort- und Weiterbildung ist uns wichtig. Kosten für weiterführende, externe
Qualifizierungsmaßnahmen werden daher im Verbund großzügig übernommen. Durch Entwicklung eines eigenak-
tiv-verantwortlichen Handelns wollen wir die Schwerpunkte unserer Tätigkeit gemeinsam gestalten und entwickeln.
Die Identifikation mit den Zielsetzungen unseres christlichen Auftrags setzen wir für alle Bewerberinnen und 
Bewerber voraus. Sie erwartet ein sehr gutes Arbeitsklima in einem Team, das sich vor allem durch einen respekt-
vollen und wertschätzenden Umgang berufsgruppenübergreifend auszeichnet.
Die Vergütung richtet sich nach den AVR, für den ärztlichen Bereich nach dem TV-Ärzte/VKA. Gerne beteiligen wir
uns an Ihren Umzugskosten. Zur Vereinbarung von Beruf und Familie bieten wir Ihnen Möglichkeiten betriebs-
eigener Kinderbetreuung. Teilzeitarbeit ist möglich.

Kontakt
Für Informationen steht Ihnen die Geschäftsführung, Herr Brinkmann, unter der Rufnummer 0 54 61/881-100 gerne zur
Verfügung. Absolute Diskretion sichern wir Ihnen selbstverständlich zu. Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe eines möglichen Eintrittstermins senden Sie bitte bis 3 Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an:

Niels-Stensen-Kliniken 
- Personalmanagement -

Alte Rothenfelder Straße 23
49124 Georgsmarienhütte

(www.niels-stensen-kliniken.de)

Bramsche


