Der Mensch liegt uns am Herzen

Niels-Stensen-Kliniken v

Marienhospital Osnabruck

Das Marienhospital Osnabriick ist ein Krankenhaus der Schwerpunkiversorgung und Akade-
misches Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule Hannover mit 545 Planbetten und arbeitet im
Verbund der Niels-Stensen-Kliniken zusammen. Die Niels-Stensen-Kliniken GmbH ist ein christlicher
Krankenhausverbund in der Region Osnabriick. Mit sechs Akut-Krankenhéusern, einer psychiatrischen
Fachklinik, zwei Altenhilfeeinrichtungen und einem Bildungszentrum leisten die Niels-Stensen-Kliniken

als grofter Arbeitgeber der Region einen wesentlichen Beitrag zur regionalen Gesundheitsversorgung.

Im Marienhospital Osnabriick sind die cheférztlich gefihrten medizinischen Disziplinen Andsthesiolo-

gie, Innere Medizin, Kardiologie, Allgemeinchirurgie, Unfallchirurgie, Neurochirurgie, Geféf3chirurgie,
Kinderheilkunde, Augenheilkunde, HNO-Heilkunde, Gyndkologie und Geburtshilfe, Radiologie und Labo-
ratoriumsmedizin etabliert. Mit rund 1.450 Mitarbeitern/-innen werden jéhrlich tber 26.000 stationére
Patienten versorgt. Zur Aufrechterhaltung héchster Qualitétsanspriiche wurden in den vergangenen Jahren
enorme infrastrukturelle Anstrengungen (z.B. neue Intensivstation) unternommen. Weitere bauliche Neve-
rungen wie das Christliche Kinderhospital Osnabriick mit Perinatalzentrum am Standort des Marienhospi-
tals sowie ein neues Bettenhaus sind bereits im Bau. Das MHO ist als zertifiziertes Level | - Traumazentrum

tberregionale Anlaufstelle fir die Behandlung polytraumatisierter Patienten.

Wir suchen zum néchstméglichen Zeitpunkt

Assistenz- oder Facharzte (m/w)
fiir die Klinik fiir Anasthesie und Intensivmedizin

Unsere Klinik:
Mit 34 Andsthesisten versorgen wir 10 OPs, eine moderne Intensivstation mit 16 operativen Betten, eine

IMC-Station, eine Andsthesieambulanz fiir Pramedikationen, einen Akutschmerzdienst und den Schockraum
Ein NEF der Stadt Osnabriick steht am Haus und wird durch uns besetfzt. Anteilig stellt die Abteilung leifende
Notérzte fir die Stadt Osnabriick und ist an der Organisation des Rettungsdienstes der Stadt und des Land-
kreises personell beteiligt. Wir fihren jchrlich etwa 14500 Narkosen bei allen Altersgruppen inkl. Kindernar-
kosen sowie Sduglings- und Frihgeborenennarkosen fiir die Region, durch. Das Spekirum umfasst die gesamte

p o Bandbreite einer modernen expandierenden Andsthesieabteilung. Die vollen Weiterbildungserméchtigungen im

Fachgebiet, in der Speziellen Anéisthesiologischen Intensivmedizin und in der Notfallmedizin sind gegeben.

Wir suchen menschlich und fachlich qualifizierte Mitarbeiter/innen, die bereit sind, die eigenen Erfahrungen und

“ Unsere Erwartungen an lhr Profil:

Kompetenzen produkfiv in unser Team zu integrieren und Wert auf eine fundierte Ausbildung legen. Die Identifikafi-
on mit den Zielsetzungen unseres christlichen Auftrags setzen wir voraus.

Wir bieten:

Sie erwartet ein sehr gutes Arbeifsklima in einem jungen Team, was sich vor allem durch einen respekivollen und wert

schatzenden Umgang dienstgruppenibergreifend auszeichnet. Wir legen gréBten Wert auf eine fundierte theoretische
und praktische Ausbildung. Eine wéchentliche curriculare Fortbildung anhand der Empfehlungen der DGA, eine zwei-

wéchige State of the artVeranstaltung und eine zweimonatliche Fortbildung mit hochrangigen externen Referenten sichemn

lhnen den theoretischen Hintergrund fiir lhre klinische Tétigkeit. Kosten fir weiterfuhrende externe Qualifizierungsmafinahmen

werden vom Verbund groPziigig tbernommen. Dariber hinaus werden Sie anhand eines strukiurierten Einarbeitungskonzeptes
lhrem Ausbildungsstand entsprechend unter fachérztlicher Aufsicht an alle invasiven andsthesiclogischen und intensivmedizinischen

MaBnahmen herangefthrt. Im Rahmen der Mitarbeit im ARDS-Netzwerk Deutschland fir die Gberregionale Versorgung schwerst

lungengeschadigter Patienten werden Sie auf einer modernen Intensivstation alle etablierten und alternativen Behandlungsverfahren bei
kritisch kranken Patienten inkl. ECMO-Therapie erlernen kénnen. lhre persénliche, work-ife-balance” ist fur uns sehr wichtig. Daher sind wir

offen fiir lhre Vorstellungen von flexiblen Arbeitszeiten. Vergiitung ist nicht alles, aber sie muss zuallererst stimmen! Daher erhalten Sie neben
der Vergiitung nach AVR bei einer 39 Stundenwoche (inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld) weitere Zulagen und somit in der Summe ein Gehalr,

das einem Markivergleich jederzeit Stand hdlt.

Wir freuen uns auf lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen — gerne per E-Maiil
Die Friedensstadt Osnabriick zeichnet sich durch ein breites kulturelles Angebot und ein reizvolles Umland mit hohem Freizeitwert aus

Weitere Informationen erteilen lhnen sehr gerne der Chefarzt der Klinik Priv.-Doz. Dr. Martin Beiderlinden sowie der Ltd. Oberarzt Dr. Kai Michel unter

Tel. 0541 326-4501.
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